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  Деятельность по оценке 
 

 

 Доклад директора Канцелярии по оценке и внутреннему 

надзору 
 

 

 Настоящий документ содержит информацию о деятельности по выполне-

нию функции оценки в соответствии с решениями IDB.44/Dec.3 и 

IDB.48/Dec.10 и представляет собой обновленный вариант предыдущего до-

клада, содержащегося в документе IDB.51/25. В соответствии с решением Со-

вета IDB.51/Dec.10 резюме соответствующих независимых оценок будут пред-

ставлены в документе зала заседаний IDB.52/CRP.9. 

 

 

 

 I. Справочная информация 
 

 

1. Канцелярия по оценке и внутреннему надзору (ОВН) отвечает за выполне-

ние в ЮНИДО трех надзорных функций, к числу которых относятся независи-

мая оценка, внутренняя ревизия и расследования. Ей поручено обеспечивать 

услуги по независимой и объективной проверке, а также по проведению кон-

сультаций, оценок и расследований в целях усиления подотчетности и осведом-

ленности и повышения эффективности и действенности оперативной деятель-

ности ЮНИДО, системы внутреннего контроля, управления рисками, управле-

ния по результатам и общеорганизационных управленческих процессов. 

2. Функция оценки регулируется Уставом ОВН1 и политикой ЮНИДО в об-

ласти оценки2, а также осуществляется с учетом Руководства по оценке.  

3. ОВН предоставляет Независимому консультативному комитету по надзору 

(НКК) обзор своей деятельности в ходе его регулярных совещаний и делится с 

НКК своими рабочими планами для получения отзывов перед их изданием.  

 

__________________ 

 1  Бюллетень Генерального директора DGB/2020/11, содержащийся в документе IDB.48/25 

и утвержденный решением IDB.48/Dec.10 Совета по промышленному развитию.  

 2  Бюллетень Генерального директора DGB/2021/11. 

 

http://www.undocs.org/ru/idb.51/25
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 II. Охват оценки за отчетный период 
 

 

4. ОВН выпустила 24 доклада об оценке, включая девять оценок и реко-

мендаций стратегического или общеорганизационного уровня, а также 

15 докладов об оценке проектов, охватывающих различные аспекты прио-

ритетов и оперативной деятельности ЮНИДО. На рисунках 1 и 2 представлен 

обзор докладов об оценке соответственно по категориям мероприятий и темати-

ческим областям.  

  Рис. 1. Доклады по категориям мероприятий (24 доклада) 

 

  Рис. 2. Оценки проектов по месту проведения и тематическому приоритету3 

 

 

  

__________________ 

 3  БВСА: Ближний Восток и Северная Африка; ГПКС: Глобальная программа качества 

и стандартов; ГПЭПП: Глобальная программа экопромышленных парков. 
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 III. Обзор деятельности по оценке  
 

 

5. В течение отчетного периода ОВН осуществляла свой план работы и про-

должала обеспечивать предоставление достоверной информации на стратегиче-

ском и проектном уровнях. 

6. Были проведены следующие независимые оценки на стратегическом и 

страновом уровнях, резюме которых приводится в документе IDB.52/CRP.10:  

 

 7. Кроме того, в период с ноября 2023 года по август 2024 года было прове-

дено 15 независимых оценок проектов, в связи с которыми были предостав-

лены услуги по обеспечению качества и выпущены доклады об оценке.  

8. Все доклады ОВН о независимых оценках размещены на веб-сайте 

ЮНИДО (см. www.unido.org/resources/evaluation-and-internal-oversight/evaluation/ 

reports). 

9. В последнем квартале 2023 года ОВН запустила программу онлайн-подго-

товки по вопросам оценки (модуль I — 131, модуль II — 88 и модуль III — 75). 

С тех пор этот курс подготовки прошли более 200 пользователей. Его успешное 

завершение было предварительным условием для участия правительственных 

партнеров в национальном семинаре по развитию потенциала в области оценки, 

который состоялся в ноябре 2023 года в Каире, Египет.  

10. После внутреннего обзора и в целях содействия обучению и подотчетно-

сти, а также укрепления подхода к управлению по результатам, ОВН разрабо-

тала новые процедуры оценки ЮНИДО. Эти процедуры гарантируют, что по 

всем проектам технического сотрудничества будет проведена по меньшей мере 

одна оценка, которая может быть самооценкой или независимой оценкой.  

11. ОВН подтверждает, что при выполнении своих мероприятий по оценке в 

течение отчетного периода она действовала независимо и объективно без вме-

шательства и влияния со стороны каких-либо внутренних или внешних сторон. 

Однако следует отметить постоянно возникающую проблему ограничений, 

*Программы 
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https://www.unido.org/resources/evaluation-and-internal-oversight/evaluation/reports
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связанных с дефицитом средств оперативного бюджета и нехваткой людских ре-

сурсов. 

 

 

 IV. Ход выполнения планов действий руководства 
 

 

12. Хотя ответственность за выполнение планов действий руководства (ПДР) 

несет руководство, ОВН продолжала контролировать и содействовать их выпол-

нению, в том числе путем проведения совещаний с директорами-управляющими 

новыми кураторами ПДР. 

13. С 2021 года ОВН работала над внедрением ПДР, которые согласовываются 

на основе выводов и рекомендаций, сделанных в рамках всех стратегических 

оценок, включая тематические оценки и оценки на страновом уровне, и каса-

ются системных, сквозных и/или общеорганизационных вопросов.  Это позво-

лило усилить приверженность и ответственность руководства при рассмотрении 

областей, требующих улучшений. На данный момент с ответственными руково-

дителями были согласованы в общей сложности 27 ПДР, пять из которых за-

крыты. Одиннадцать ПДР считаются незавершенными, а 15 — просроченными. 

  Рис. 3. Совокупные показатели выполнения планов действий руководства  

 
 

 V. Сотрудничество с Группой Организации Объединенных 
Наций по оценке и другими органами по оценке 
 

 

14. В течение всего отчетного периода сотрудники ОВН по оценке активно 

участвовали в деятельности Группы Организации Объединенных Наций по 

оценке (ЮНЕГ), в том числе благодаря участию в деятельности нескольких ра-

бочих групп ЮНЕГ, в мероприятиях по обмену практическим опытом в области 

оценки и ежегодном общем совещании ЮНЕГ в январе 2024 года. 

15. ОВН участвовала в стратегических оценках, проводимых другими органи-

зациями, таких как текущая оценка Коалиции по вопросам синтеза информации 

о ЦУР, возглавляемая Управлением по независимой оценке Программы развития 

Организации Объединенных Наций.  

16. Как один из основателей группы по оценке Организации Объединенных 

Наций + Вена, ОВН участвовала в совещаниях группы для содействия обмену 

мнениями по темам, связанным с оценкой и представляющим общий интерес.  
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 VI. Ресурсы 
 

 

17. В настоящее время бюджетные должности функции ОВН по оценке вклю-

чают три должности категории специалистов и одну должность категории об-

щего обслуживания, включая начальника подразделения. Требуется еще одна 

должность категории специалистов.  

18. Кроме того, в рамках текущих ограничений ресурсов функция оценки не в 

состоянии полностью охватить в своем плане работы все выявленные стратеги-

ческие области и ключевые области пробелов в фактических данных. 

 

 

 VII. Дальнейшая работа 
 

 

19. На основе переоценки рисков и пробелов в фактических данных в начале 

года был утвержден план работы ОВН по оценке на 2024 год. В нем были учтены 

стратегические цели ОВН, основные изменения во внутренней и внешней среде, 

новые стратегические приоритеты ЮНИДО, проблемы, вызывающие обеспоко-

енность у руководства, и сохраняющиеся трудности.  

20. В 2024 году будет проведено одно новое мероприятие по стратегической 

оценке, а именно по Третьему Десятилетию промышленного развития Африки, 

и одна оценка на страновом уровне в Китае. Проводится также обзор состояния 

выполнения рекомендаций независимых оценок проектов, сделанных в период 

2013–2024 годов. Кроме того, план работы ОВН по оценке включает стратегиче-

скую оценку глобального позиционирования ЮНИДО в отношении инклюзив-

ного и устойчивого промышленного развития и на основе лидирующей роли, 

которая будет начата в конце 2024 года.  

21. ОВН продолжит проводить брифинги для государств-членов в целях раз-

вития диалога, презентации мероприятий по оценке и обмена ключевыми выво-

дами по результатам стратегических оценок и последующих действий, запраши-

ваемых от государств-членов. 

22. ОВН продолжит изучать возможности для создания устойчивого и пред-

сказуемого механизма оперативного финансирования оценки или аналогичного 

механизма в целях дальнейшего усиления оперативной независимости функции 

оценки. В частности, предлагается объединить бюджетные средства, выделяе-

мые на нужды оценки в рамках общих бюджетов по проектам и программам. 

Предлагаемый механизм финансирования будет способствовать обеспечению 

взаимодействия и повышению оперативного потенциала ОВН. 

23. По отдельным проектам ОВН будет проводить независимые оценки проек-

тов в следующих случаях: 

  а) по требованию доноров, что будет отражено в проектном документе 

на этапе планирования и разработки проекта; или 

  b) по выбору ОВН в ходе проведения периодической оценки рисков и 

пробелов в фактических данных. 

24. Для всех проектов, по которым не предусмотрена независимая оценка, до 

завершения проекта должна быть проведена самооценка, за организацию кото-

рой полностью отвечает руководство проекта.  

25. Как и прежде, воздействие ОВН в результате осуществления независимых, 

заслуживающих доверия и объективных функций, способствующих достиже-

нию Организацией своих целей, зависит, в конечном счете, от постоянной под-

держки со стороны старшего руководства ЮНИДО и ее государств-членов. 

 

 



IDB.52/25 
 

 

6/6 V.24-16936 

 

 VIII. Меры, которые надлежит принять Совету 
 

 

26. Совет, возможно, пожелает принять к сведению информацию, содержащу-

юся в настоящем документе. 

 

 

 


